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4@ Le métier, les objectifs de la formation et les compétences visées
7

Métier :

Le carreleur-chapiste construit et revét des
supports verticaux et horizontaux avec des
matériaux  céramiques et assimilés, en
respectant les normes de construction. Son
travail, a la fois technique et artistique, inclut la
préparation des supports, la pose de matériaux
d'interposition, et la réalisation de chapes.
Avant la pose des revétements, il prépare les
supports existants, construit des éléments
comme des socles ou des cloisons, et pose des
matériaux pour I'étanchéité, I'isolation
thermique et acoustique. Il met en ceuvre des
revétements céramiques sur des supports
verticaux et horizontaux par collage ou
scellement, et réalise les finitions et le
nettoyage.

Le carreleur-chapiste travaille dans divers
batiments, neufs ou anciens, en intérieur ou en
extérieur. |l exerce son métier dans des
entreprises de toutes tailles, souvent en équipe,
en respectant les régles de sécurité.
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Il prépare ses activités a partir de documents
techniques et communique avec son
environnement professionnel.

Il doit étre capable d'organiser son travail, de
choisir les matériaux et outils nécessaires, et de
rendre compte de son travail. Il coordonne ses
activités avec d'autres corps de métiers et
respecte les délais et les exigences
réglementaires.

Le métier exige une bonne condition physique
et des qualités relationnelles, car il travaille
souvent en hauteur, manipule des charges, et
peut étre exposé a des conditions difficiles sur
les chantiers. Il doit également étre vigilant face
aux risques liés a certains matériaux et alerter
son responsable en cas de suspicion.
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PSH - Personnes en Situation de Handicap




E‘!. Contenus

CCP - Réaliser dans tous types de batiments neufs ou en rénovation la pose collée de revétements céramiques et
assimilés sur des supports verticaux.

Construire des supports verticaux en panneaux préts a carreler, en carreaux assemblés par collage, en plaques de
platre en vue d'une pose collée de revétements céramiques et assimilés - Réceptionner, préparer des supports
verticaux existants et poser des systémes de protection a I'eau - Poser des revétements céramiques et assimilés
collés muraux intégrant des accessoires associés

CCP - Réaliser dans tous types de batiments neufs ou en rénovation la pose de revétements céramiques et assimilés
sur des supports horizontaux.

Réceptionner, préparer des supports horizontaux et poser des matériaux d’interposition sous revétement de
désolidarisation, de drainage, d'étanchéité et acoustique / phonique -

Aménager en rénovation des piéces en vue de les rendre accessibles en respectant le confort d’'usage - Poser des
revétements céramiques et assimilés collés aux sols intégrant des accessoires associés - Poser des dalles céramiques
sur plots intégrant des accessoires associés.

CCP - Réaliser dans tous types de batiments neufs ou en rénovation des chapes et la pose scellée de revétements
céramiques et assimilés

Réceptionner et poser des matériaux d'interposition sous chapes de désolidarisation, de drainage, d'étanchéité,
thermique et acoustique /phonique - Réaliser des supports en chapes traditionnelles, Iégeres, rapides intégrant des
accessoires associés - Sceller sur mortier de pose des revétements céramiques et assimilés intégrant des accessoires
associés - Appliquer des chapes fluides
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Demandeur d’emploi

€=y Tarif *

12,50€/h soit 7875€ le
parcours
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Prérequis

Financements
Financé par la Région des Hauts
de France dans le cadre du Plan

Lire — Ecrire - Compter Z}
/O Modalités d’acces
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GRETA Lille Métropole

@ contact.greta-lille@ac-lille.fr

L 0320746710

Test de positionnement et entretien de motivation

Délai d’acces a la formation
Entrée envisageable jusqu’a 1 mois apres la date de
démarrage de |'action

Méthodes et modalités d’évaluation

Evaluation en cours de formation, rédaction d‘un
dossier professionnel, évaluation en fin de
formation avec une mise en situation et un
entretien devant un jury.

Personne en situation de handicap

Nos référents handicap sont a votre écoute pour
I'analyse de vos besoins spécifiques et
I'adaptation de votre formation.

Modalité de formation

Présentiel

Régional de Formation pour les
demandeurs d’emploi

Lieu

Lycée Louis Loucheur

8 boulevard de Lyon

59100 Roubaix

Intervenants
Formateurs experts
dans le domaine.

Durée de la formation

Dernier trimestre 2025/ premier
semestre 2026 selon la
commande de la région

Durée en centre : 630 heures
Durée en entreprise : 210 heures

Réunions d’informations
collectives au lycée

Pour + d’infos

Retrouvez I'ensemble de nos dates de sessions et de réunions d’information collectives sur :

Contactez-nous

Christelle PETIT

@ c.petit@ac-lille.fr
& 0662400405

Conseiller en Formation Professionnelle

Cécile GHILBERT

Assistante de formation

@ cecile.ghilbert@ac-lille.fr
. 0658459173

*Selon votre profil et vos acquis, la durée et le prix de la prestation peuvent varier. Ce tarif est indicatif et non contractuel. Pour une réponse sur mesure, CoNtactez-nous,
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